UCHWALA Nr 1/2025/2026
Rady Pedagogicznej Miodziezowego Osrodka Socjoterapii w Mysliborzu
z dnia 27 sierpnia 2025 roku

w sprawie uchwalenia zmian w Statucie Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii w Mysliborzu

Na podstawie art. 72 ust.1 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oéwiatowe

((Dz U.z2025r. poz. 1043) i w oparciuo §17 ust. 11 pkt 5 Statutu Mlodziezowego
Osrodka Socjoterapii w Mysliborzu stanowigcego Zatacznik nr 1do Uchwaly nr 1/2024/2025
Rady Pedagogicznej z dnia 30 sierpnia 2024 r. ze zm. Rada Pedagogiczna uchwala, co
nastepuje:

§1.

Dokonuje si¢ zmian w § 1 ust. 6 Statutu Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii w Mysliborzu ,
ktory otrzymuje nastepujace brzmienie:

W sktad Osrodka wchodza:
1) Branzowa Szkota Specjalna I Stopnia w Mysliborzu;
2) Internat - w ramach pobytu w MOS wychowankowie objeci sa opieka catodobowa

w internacie.

§ 2.
§ 16 ust. 8 oraz ust. 9 otrzymujg nastepujace brzmienie:

8. Dyrektor deleguje czg$¢ swoich obowiazkéw i uprawnien na wicedyrektora,
kierownika Internatu oraz innych pracownikéw Osrodka.

§ 3.

Dodaje si¢ § 16 a, ktory otrzymuje nastepujgce brzmienie:

Kierownik Internatu
1. Do zadan Kierownika Internatu nalezy w szczeg6lnosci:

a) Organizacja przyjec¢ oraz zakwaterowania mtodziezy w Internacie,

b) Hospitowanie zaje¢ wychowawczych Internatu, wydawanie zalecef oraz udzielanie
wychowawcom i opiekunom nocnym instrukiazu i niezbednej pomocy;

¢) Przeprowadzenie  kontroli ~w  magazynie  poscielowym, przemystowym
i zywnosciowym;

d) Czynny udzial w pracach zespoléw wychowawczych;

€) Sporzadzanie planu pracy Internatu, organizacja pracy grup wychowawczych;

f) Nadzér nad prawidlowym prowadzeniem dokumentacji pracy wychowawczej
1 dydaktycznej;

g) Ksztaltowanie wlasciwej atmosfery i zasad pracy w Internacie oraz inspirowanie do
wspoldziatania w realizacji zadan wychowawczych;



h)
)
b))
k)

Ustalanie w porozumieniu z dyrektorem miesiecznego grafiku pracy wychowawcow
oraz opiekundéw w Internacie;

Prawidlowe administrowanie gospodarka Internatu:

Dysponowanie $rodkami materialnymi zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
Wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora szkoly.

2. Uprawnienia:

a)

b)

c)

d)
€)

Kierowanie pracg pracownikéw Internatu, w tym wydawanie biezacych decyzji
w ramach obowigzujacych przepiséw, a dotyczacych organizacji opieki i wychowania
w Internacie;

Organizacja pracy wychowawczo-opiekunczej oraz egzekwowanie realizacji
przydzielonych

wychowawcom czynnosci organizacyjno-wychowawczych oraz innych zaje¢
zwigzanych z dziatalnoscig regulaminowg Internatu;

Zglaszanie dyrektorowi Osrodka wnioskow w sprawie zatrudniania, zwalniania,
awansowania, nagradzania, wyr6zniania, karania, przenoszenia 1 zwalniania
pracownikéw Internatu;

Whnioskowanie do dyrektora w sprawie planowania remontéw w Internacie;
Wspoldziatanie z dyrektorem O$rodka w zakresie ustalaniu oceny pracy dydaktyczno-
wychowawczej wychowawcow Internatu;

3. Kierownik Internatu podlega bezposrednio dyrektorowi Osrodka.

§ 4.

Zmienia si¢ zapis w § 43, ust.4 i skre$la si¢ punkty od 1-6 oraz wprowadza si¢ nastepujacy

zapis:

4. Wychowanek moze zostaé ukarany poprzez:

1) upomnienie pisemne wychowawcy, Dyrektora Osrodka w obecnosci grupy,

2) otrzymanie 3 upomnien skutkuje udzieleniem nagany przez Dyrektora Osrodka

w obecnosci calej spotecznosei placowki.

3) nagane Dyrektora Osrodka wobec calej spolecznosci placowki,

4) otrzymanie 1 nagany skutkuje podjeciem dziatan w kierunku skreslenia z listy
wychowankow lub przeniesienia do innej placéwki,

5) w przypadku popetnienia czynu, ktory zostanie uznany za szczegélnie naruszajgcy
normy i zasady panujgce w Osrodku, mozliwe jest pomini¢cie w/w gradacji.

§ 5.

Pozostate postanowienia Statutu Mlodziezowego Osrodka Socjoterapii w Mysliborzu pozostaja
bez zmian.

§ 6.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




